
 

 

Es Licenciada en Derecho por la Universidad La Salle, Cd. de México 

y Licenciada en Educación por la Normal Guadalupe Victoria en 

Aguascalientes, Ags. 

Certificada en Coaching Sistémico Empresarial por More Global 

Consulting, en Coaching de Equipos por Erickson College 

International y en Leadership Assessment / Assessment Center por 

Consultores en Desarrollo Gerencial. 

Ha intervenido en la Evaluación (Assessment Center) de más de 

15,000 ejecutivos tanto en México como en Argentina, Brasil, Chile, 

Ecuador y Guatemala. 

Es co-autora de la Tecnología de Assessment Center denominada: 

PROCESO INTEGRAL DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES - PIDHA  

Durante 2004 formó parte del Comité para la definición de 

COMPETENCIAS DE LIDERAZGO a Nivel Nacional en el Centro 

Nacional de Evaluaciones (CENEVAL) 

Durante 18 años desempeñó funciones directivas en Instituto Cultural 

Helénico A.C y posteriormente en 1998 fue Directora General de la 

Casa de Cultura Jesús Reyes Heroles, en el Gobierno del D.F de la 

Delegación Coyoacán. 

Especialización en Comunicación Humana, Aprovechamiento del 

Potencial Humano,  Relaciones Humanas, Liderazgo Situacional, 

Diagnóstico del Capital Humano, Análisis Transaccional, Grafología, 

Reiki y Desarrollo de Habilidades Directivas. 
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